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Методология исследования. Результаты получены за счет применения 

методов: единства исторического и логического, хронологического в раскрытии 

исторических условий становления корпоративных отношений в национальной 

экономике; системно-структурного подхода к выяснению организационно-

правовых форм юридических лиц, которым являются акционерные общества; 

статистического - для выяснения сравнительного количества 

приватизированных предприятий в Украине в период оптимизации 

корпоративных отношений. 

Результаты. Выявлено, что обязательным условием эффективного 

решения проблем корпоративного социально-экономического развития является 

окончательное формирование и дальнейшее усовершенствование национальной 

системы корпоративного сектора, в которой должны быть надлежащим образом 

презентованы права и интересы всех участников корпоративных отношений 

согласно их взносу в деятельность акционерных обществ. 

Показано, что корпоративный сектор становится приоритетным 

направлением рыночных реформ, а роль государства в этом процессе 

заключается, прежде всего, в создании благоприятных общих условий для 

развития корпоративных отношений и дальнейшего формирования наиболее 

адекватных реалиям экономики Украины корпоративных структур. 

Определено, что приватизация в постсоциалистических странах не была 

равномерно поступательным процессом изменения титула собственности 

предприятий из государственного на частный или смешанный. Формирование 

структуры экономики, по критерию форм собственности, которая отвечает 

требованиям рынка, осуществлялось поэтапно, с замедлениями, отступлениями 

и корректированием первичных программных установок. 

Новизна. Установлено, что эволюция корпоративных отношений 

закончилась приватизационными и корпоративационными процессами в 



национальной экономике, которые осуществлялись поэтапно, с замедлениями, 

отступлениями и корректированием первичных программных установок, 

которые существенно повлияли на ход развития корпоративного сектора.  

Практическая значимость. Предложен ряд мероприятий, которые будут 

оказывать содействие усовершенствованию корпоративных отношений на 

современном этапе, а также  корпоративного развития отечественных 

акционерных обществ и других корпоративных образований на 

продолжительную перспективу. 

Ключевые слова: акционерное общество, акционирование, 

законодательно-исторические аспекты, акционирование, корпоративные 

отношения, корпоратизация, приватизационные законы, приватизация. 
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